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AVANCOS NO DEBATE SOBRE
PROMO(}AO COM A CAIXA

A comissdo paritaria sobre critérios
para a promog¢ao por merecimento na
Caixa esta mais proxima de uma proposta
final. Na quarta reunido, ter¢a 17, os tra-
balhadores conquistaram a diminui¢do da
pontuacao dos critérios objetivos de 50

Presidenta da Caixa diz que nao existe estudo para abertura de capital

ca que também havera bonificacdo extra
(que pode chegar a dez pontos) de acordo
com a quantidade de cursos realizados.
“Esses pontos extras se somardo aos de-
mais critérios. Quem chegar a 40 ja terad
um Delta (2,34% de reajuste) garantido
no PCS. Consideramos um avango signi-
ficativo, pois mais pessoas poderdo ser
elegiveis.”

Esta garantida, ainda, a avaliacao sub-
jetiva, que valera 20 pontos. No modelo
debatido, cada empregado indicard de
dois a oito colegas que contemplem re-
quisitos como relacionamento e contri-

para 40 pontos: 20 pela conclusao de 30
horas anuais de modulos da Universi-
dade Caixa, cinco a quem fizer o exame
médico periodico e outros 15 para a fre-
quéncia medida pelo Sipon.

O dirigente Leonardo Quadros expli-

buicdo parasolugdo de problemas.
“Faltam apenas detalhes para chegar-
mos a uma proposta final. O que fo1 dis-
cutido sera remetido a Comissdo Execu-
tiva dos Empregados ¢ a direcao do ban-
co para ser firmado em acordo”, informa
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A presidente da Caixa Econdmica Federal, Miriam Belchior, assegurou que nao esta sen-
do realizado estudo visando a abertura de capital do banco. A declaragdo foi feita na quinta-
feira (19), durante reuniao do Conselho de Administragao (CA), apos ser questionada pelo
conselheiro eleito pelos empregados Fernando Neiva.

A afirmagdo de Belchior foi refor¢ada pelos demais conselheiros do CA, que garantiram
que o temando chegou a ser debatido antes dos eleitos serem empossados.

Segundo Neiva, "a presidente da Caixa disse que ndo tinha conhecimento de uma propos-
ta de abertura de capital". O conselheiro eleito destacou que "a Contraf-CUT e o movimento
dos empregados estdo mobilizando a sociedade brasileira e realizando importantes semina-
rios, sendo que os bancarios da Caixa sdo contrarios a abertura de capital e defendem a sua
manutencao como empresa 100% publica".

“Esperamos que o governo € a Caixa se posicionem publicamente contra a abertura

de capital", salientou Neiva.




BRADESCO

BANCARIO E DEMITIDO POR USAR BARBA NO BRADESCO

Um bancario do Bradesco foi demitido
por usar barba. “Foi muito rapido. A gerente
havia me dito que ‘no banco vocé nao vai
ficar assim’, mas ndo imaginava que chegaria
nesse ponto”, contou Paulo Cezar Britto
Pereira, 24 anos.

O bancario se sentia pressionado e conta
que ja foi alvo de insinua¢des constrangedo-
ras, no entanto, achava que o uso da barba
ndo acarretaria em uma demissdo. “Por que
nao pode usar barba no banco? Tem alguma
pesquisa, alguma estatistica que mostre que

isso interfere negativamente no trabalho?
Vocé pode ser um bom profissional, bater as
metas, mas ¢ descartado por causa de uma
coisa dessas. Nunca vou entender”, disse.

“Tantas cobrancas e exigéncias por
cumprimento de metas que mesmo sendo
entregues nao sdo consideradas e os
bancarios continuam sem nenhum tipo de
valorizagdo ou ao menos respeito”,
comentou Edmilson Trevizan, presidente do
sindicato.

O ex-funciondrio trabalhava ha quatro
anos no Bradesco, no momento da dispensa
ouviu que sua saida era apenas um rompi-
mento de contrato de trabalho, sem explica-
¢oes do que motivou a decisdo. A demissao
ocorreu uma semana depois de uma nova
gerente chegar na agéncia. ”O fato de usar
barba nada interfere no trabalho do bancario,
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1sso ¢ uma escolha que esta ligada a sua iden-
tidade, sem nenhum impacto no seu desem-
penho profissional. O banco, ao demitir um
trabalhador por esse motivo, d4 uma clara
demonstracdo do quanto € um banco atrasa-
do, pois nenhuma outra instituicdo finan-
ceira faz esse tipo de exigéncia ou de cobran-
¢a”, criticou o presidente.

O bancario registrou a propria aparéncia
com fotos e videos, para provar que ndo havia
exageros no comprimento da barba. “Estava
como quem passa apenas trés dias sem fazer a
barba”, ressaltou. Segundo Trevizan, a si-
tuacdo mostra que o Bradesco precisa se
atualizar nao somente em novas tecnologias,
como tém feito em larga escala (o que tém
gerado demissdes e sobrecarga de trabalho),
mas principalmente no que diz respeito a
gestao de pessoas.
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CONVENIO

Rua Das Espatodias, 185 - Cohab

PODOLOGIA DE GRIFE
MARLENE OLIVEIRA ROSA - PODOLOGA

Atendimento com hora marcada, nos servicos de podologia e
maquiagem definitiva (olhos, boca, sobrancelha).

Desconto de 30% do valor cobrado em cada sessao, enquanto durar o tratamento

Fone: (18) 3906-2255 - (18) 98155-5542

O marido fala para a sua mulher:

- Te prepara que hoje a noite vai ser
quente!!

Amulher diz:

- Uuuuiiih, jura amor??

O marido responde:

- Juro, acabei de quebrar o ventilador!

Jodozinho pergunta a made que estd
gravida:

- Como meu irmaozinho vai sair da sua
barriga?

Ao que amae responde:

- Filho, primeiro vai sair a cabega, depois
os bragos, em seguida o corpinho e no final
saem oS pés.

E o menino logo completa:

- Ahhh!! E depois montam ele, né mae?!!
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